
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง พ.ศ. 2568 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกันการทุจริต 1 20,000.00 11,341.00

โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลั

กธรรมาภิบาล เพื่อป้องกันการทุจริต

ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมบุคลากร

(กองการเจ้าหน้าที่)

2 โครงการปลูกฝังวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 1 20,000.00 0.00

3
โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่บุคลา

กรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
1 0.00 0.00

4
โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนองค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง (กิจกรรม

“โตไปไม่โกง”)
1 50,000.00 97,305.00

โครงการเสริมพลังแห่งความดี

(การการศึกษาฯ)

5
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้างวัฒนธร

รมองค์กรสุจริต
1 20,000.00 10,000.00

โครงการให้ความรู้ปลุกจิตสำนึกในการป้

องกันและปราบปรามการทุจริตของ

อบจ.อ่างทอง (สำนักปลัดฯ)

6 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง” 1 0.00 0.00

7
โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน

สำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
1 500,000.00 468,100.00

8 โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต 1 0.00 0.00
สร้างการรับรู้ให้ข้าราชการ ลูกจ้าง

และพนักงานจ้างในสังกัดอยู่เสมอ

9 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

10 โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 2 0.00 0.00

11 กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี” 2 0.00 0.00

12 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00 0.00

13 มาตรการประเมินความคุ้มค่าในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 2 0.00 0.00

14 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 2 0.00 0.00

15 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 2 0.00 0.00

16 โครงการจัดทำมาตรฐานการให้บริการประชาชน 2 0.00 0.00

17
มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วน

จังหวัดอ่างทองด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส
2 0.00 0.00

18
มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง
2 0.00 0.00

ประชาสัมพันธ์ข้อมูลการบริหารงานต่าง

ๆ ให้ประชาชนทราบอย่างสม่ำเสมอ

19 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 2 0.00 0.00

20 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00 0.00
ดำเนินการปรับปรุงข้อมูลของศูนย์ข้อมู

ลข่าวสารให้เป็นปัจจุบัน

21 มาตรการป้องกันการใช้จ่ายงบประมาณที่ไม่สมควร ผิดวัตถุประสงค์ ไม่มีประสิทธิภาพ 2 0.00 0.00

22 โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) 2 0.00 0.00

23 มาตรการกระจายอำนาจขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 2 0.00 0.00

24 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” 2 0.00 0.00

25 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 2 0.00 0.00

26
โครงการ “บริการเป็นเลิศ ก่อเกิดความประทับใจ”

(ยกระดับมาตรฐานการให้บริการตามหลักธรรมาภิบาล)
2 0.00 0.00

27 โครงการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 2 0.00 0.00

28 โครงการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 2 0.00 0.00

29 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00
ประกาศเจตนารมณ์

และเผยแพร่ให้ประชาชนได้ทราบ

30 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง” 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง พ.ศ. 2568 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
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31 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ 2 0.00 0.00
เผยแพร่ข้อมูลด้านงบประมาณให้ประช

าชนตรวจดูผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน

32 โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล 2 0.00 0.00

33 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 3 20,000.00 0.00
ค่าใช้จ่ายศูนย์ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ

ภาคประชาชนฯ (สำนักเลขานุการฯ)

34 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 3 0.00 0.00

35 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 3 10,000.00 0.00

36 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 50,000.00 0.00

37 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

38 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

39
มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง

หรือตรวจสอบพบการทุจริตขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง
4 0.00 0.00

40 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 4 0.00 0.00

41
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การบริหารส่วนจังหวัด

อ่างทอง
4 0.00 0.00

รวมทั้งสิ้น 690,000.00 586,746.00 34 38 38 39 0 0 39 2

** ข้อมูล ณ วันที่ 01 พฤษภาคม 2569

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายสิวฤทธิ์ นิ่มกุล ตำแหน่ง นิติกร

ปัญหา อุปสรรค

บางโครงการไม่สามารถดำเนินการได้ เนื่องจากงบประมาณน้อยเกินไปไม่สอดคล้องกับกลุ่มเป้าหมาย

ข้อเสนอแนะ

ทบทวนกลุ่มเป้าหมายเพื่อให้สอดคล้องกับจำนวนงบประมาณที่ตั้งไว้



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 41 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 39 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 2 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 586,746.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 85.04

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00



รายงานผลดำเนินการปอ้งกันการทุจริตประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ขององค์การบริหารสว่นจังหวัดอ่างทอง 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลาในการดำเนิน
โครงการ 

ผลการดำเนินการ 

1 โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลัก 
ธรรมาภิบาลเพื่อป้องกันการทุจริต 

11,341.00 1 ม.ค. 2568 – 30 ก.ย. 2568  1. ขออนุมัติดำเนินโครงการฯ, มอบหมายงานให้ผูเ้ก่ียวข้อง, จัดหาวิทยากร, จัดเตรียม 
     เอกสาร, จัดฝึกอบรมและรายงานผล 
 2. ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ และเจ้าหน้าท่ีในสังกัดนำหลักธรรมาภิบาลไปปรับใช ้            
     ในการทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

2 โครงการปลูกฝังว ิธ ีค ิดแยกแยะผลประโยชน์      
ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม      

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ม.ค. 2568 – 30 ก.ย. 2568  1. จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และประชาสัมพันธ์ให้เจ้าหน้าท่ี 
     ในสังกัดปฏิบัติตาม  
 2. เจ้าหน้าท่ีมีความรู้ความเข้าใจและสามารถแยกแยะผลประโยชน์ส่วนร่วมได้  

3 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ ์ความรู ้ด ้าน
กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน
ให ้แก ่บ ุคลากรองค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น 
ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568  1. ประชาสัมพันธ์ กฎ ระเบียบ คำส่ัง หนังสือส่ังการของราชการให้ส่วนราชการในสังกัด 
     ทราบและถือปฏิบัติ 
 2. อบจ.อ่างทอง บริหารงานด้วยอำนาจหน้าที่ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
     ด้วยความชอบธรรม คำนึงถึงสิทธิเสรีภาพและผลประโยชน์ของประชาชน  

4 โครงการสร้างภูมิคุ ้มกันทางสังคมให้เด ็กและ
เยาวชน อบจ. อ่างทอง (กิจกรรม “โตไป ไม่โกง”) 

97,305.00 1 ม.ค. 2568 – 30 ก.ย. 2568  1. ขออนุมัติและดำเนินโครงการเสริมพลังแห่งความดี 
 2. เด็กและเยาวชนที่ร่วมโครงการเกิดความตระหนักรู้ สามารถแยกแยะถูก ผิด ชั่ว ดี 
     สามารถนำความรูแ้ละประสบการณ์ที่ได้ไปปรับใชใ้นชีวิตได้อย่างมีความสุข 

5 โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
บุคลากรองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้าง 
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต 

10,000.00 1 เม.ย. 2568 – 30 ก.ย. 2568  1. ขออนุมัติดำเนินโครงการฯ, มอบหมายงานให้ผูเ้ก่ียวข้อง, จัดหาวิทยากร, จัดเตรียม 
     เอกสาร, จัดฝึกอบรมและรายงานผล 
 2. บุคลากรในสังกัดมีทัศนคติ ค่านิยม และมีจิตสำนึกในการปฏิบัติราชการ 
     ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตตามแนวทางมาตรฐานทางจริยธรรม และเป็นหลักใน 
     การปฏิบัติราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด  

6 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวล
จริยธรรมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง” 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568  1. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ประมวลจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีทุกระดับ 
 2. ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง และเจ้าหน้าท่ีในสังกัด 
     มีความรู้ความเข้าใจแนวทางการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 

7 โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบ   
ที ่เกี ่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน สำหรับบุคลากร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิก
สภาท้องถิ่น 

468,100.00 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 - อบรมความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ และ 
  เจ้าหน้าท่ีในสังกัด เพื่อนำความรู้ไปใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติหน้าที่และบริหารราชการ 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลาในการดำเนิน
โครงการ 

ผลการดำเนินการ 

8 โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต ไม่ใช้งบประมาณ 1 ม.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2568 - อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย ป.ป.ช. และมาตรการป้องกันการขัดกันระหว่าง 
  ผลประโยชน์ส่วนตนและส่วนรวม  
- การจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานเรื่องร้องเรียนกล่าวหาเจ้าหน้าท่ีของรัฐทุจริต  
  ของ อบจ.อ่างทอง และเผยแพร่ช่องทางร้องเรียนการทุจริต 

9 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณา 
เล่ือนขั้นเงินเดือน” 

ไม่ใช้งบประมาณ (ระยะ ท่ี 1) 
1 ม.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2568 

(ระยะ ท่ี 2) 
1 ก.ค. 2568 – 30 ก.ย. 2568 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการกล่ันกรองการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการ 
    อบจ.อ่างทอง  
2. แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการอบจ.อ่างทอง 
3. ประชุมคณะกรรมการกล่ันกรองฯ เพื่อกล่ันกรองการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
    ที่ผู้บังคับบัญชาได้พิจารณาไว้และเสนอความเห็นด้วยความเป็นธรรม 
4. รวบรวมและเสนอผลการพิจารณากลั่นกรองฯ ให้คณะกรรมการพิจารณาเลื่อนขั้น 
    เงินเดือนฯ พิจารณาทบทวนผลการพิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
5. มีคำส่ังเลื่อนขั้นเงินเดือนตามผลการพิจารณา 
6. เจ้าหน้าท่ีความพึงพอใจในระบบการพิจารณาและผลการเลื่อนขั้นเงินเดือน 

10 โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชน       
ที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
อ่างทอง 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 1. เก็บรวบรวมข้อมูลประเมินความพึงพอใจการให้บริการตามอำนาจหน้าท่ีและภารกิจ 
    ของ อบจ.อ่างทอง 
2. สรุปผลการประเมินฯ และรายงานผลการประเมินให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบ  
3. เผยแพร่ผลการประเมินฯ ให้ทราบเป็นการทั่วไป 

11 กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี” ไม่ใช้งบประมาณ 1 ก.ค. 2568 – 30 ก.ย. 2568  1. จัดเก็บข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง, วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง, สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง, 
     รายงานผลการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้างแก่ผู้บริหาร  
 2. เผยแพร่ข้อมูลให้เจ้าหน้าท่ีและประชาชนทราบ 

12 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 1. กำหนดให้มีบัตรคิวการเขา้รับบริการในการชำระภาษีบำรุง อบจ. ณ กองคลัง 
2. ประกาศประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบถึงขั้นตอนการรับบริการบัตรคิว  
    และใช้บริการตามลำดับคิว 

13 มาตรการประเมินความคุ้มค่าในการบริหารงาน
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 - มีการจัดเก็บข้อมูลและประเมินผลการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ  
  ตามอำนาจหน้าที่จากผู้รับบริการ ของ อบจ.อ่างทอง และรายงานให้ผู้บริหารทราบ 

14 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช ้
ทรัพย์สินของทางราชการ 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568  1. จัดทำประกาศแนวทางปฏิบัติการใชท้รัพย์สินของราชการ เช่น ขอใช้รถส่วนกลาง 
     และประชาสัมพันธ์ให้เจ้าหน้าท่ีในสังกัดปฏิบัติตาม  
 2. เจ้าหน้าท่ีมีความรู้ความเข้าใจและสามารถใช้ทรัพย์สินของราชการได้อย่างถูกต้อง 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลาในการดำเนิน
โครงการ 

ผลการดำเนินการ 

15 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
เพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 1. อบจ.อ่างทอง ได้ประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรม 
    และความโปร่งใสของ อบจ.อ่างทอง (พ.ศ. 2566 - 2570) ซึ่งมีผลบังคับใช ้
    ครอบคลุมปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยได้เผยแพร่ทางเว็บไซด์ของ  
    อบจ.อ่างทอง www.angt.go.th  
2. ทุกส่วนราชการในสังกัดและเจ้าหน้าท่ีได้นำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ  
    ไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

16 โครงการจัดทำมาตรฐานการให้บริการประชาชน ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 1. จัดทำแผนภูมิขั้นตอนมาตรฐานระยะเวลาให้บริการในแต่ละภารกิจ  
    ติดประชาสัมพันธ์ ณ จุดให้บริการ 
2. เผยแพร่แผนภูมิขั้นตอนการปฏิบัติงานในเว็บไซด์ของ อบจ.อ่างทอง   
     www.angt.go.th 

17 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรม
มาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดอ่างทองด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและ 
ความโปร่งใส 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 1. อบจ.อ่างทอง ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและ 
    ความโปร่งใสได้ประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรม 
    และความโปร่งใสของ อบจ.อ่างทอง (พ.ศ. 2566 - 2570) ซึ่งมีผลบังคับใช ้
    ครอบคลุมปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยได้เผยแพร่ทางเว็บไซด์ของ  
    อบจ.อ่างทอง  www.angt.go.th  
2. ทุกส่วนราชการในสังกัดและเจ้าหน้าท่ีได้นำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ  
    ไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

18 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และกำกับ
ติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะของ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 1. มอบหมายเจ้าหน้าท่ีพิจารณาเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์กับสาธารณชน 
    ให้เป็นปัจจุบันทางเว็บไซต์ สื่อออนไลน์ และช่องทางที่หลากหลาย ใน 5 ประเด็น  
    (ข้อมูลพื้นฐาน, การบริหารงาน, การบริหารเงินงบประมาณ, การบริหารและพัฒนา 
    ทรัพยากรบุคคล และการส่งเสริมความโปร่งใส)  
2. การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะที่เป็นประโยชน์และเป็นปัจจุบันทางเว็บไซต์ของ อบจ. 
    อ่างทอง www.angt.go.th ทาง Facebook “องค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง”  
    และป้ายประชาสัมพันธ์ของ อบจ.อ่างทอง 

19 มาตรการออกคำส่ังมอบหมายของ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 1. ทุกส่วนราชการจัดทำคำสั่งมอบหมายงานตามกฎหมาย ระเบียบฯ ข้อบังคับ  
2. ทำหนังสือแจ้งเวียนให้ทุกส่วนราชการและผู้รับมอบหมายทราบและปฏิบัต ิ

 
 

http://www.angt.go.th/
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลาในการดำเนนิ
โครงการ 

ผลการดำเนินการ 

20 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568   1. แต่งตั้งคณะทำงานและเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ อบจ.อ่างทอง  
  2. จัดทำข้อมูลประชาสัมพันธ์เผยแพร่บทบาทอำนาจหน้าที่ ข้อมูลการดำเนินงาน 
      ด้านต่าง ๆ อย่างชัดเจนและเป็นปัจจุบันเผยแพร่ในเว็บไซด์ของ อบจ.อ่างทอง  
      www.angt.go.th และจัดแสดงไว้ ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ อบจ.อ่างทอง 
 3. มีช่องทางการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของ อบจ. อ่างทอง ที่ครบถ้วน ถูกต้อง 

     เป็นปัจจุบัน และเข้าถึงได้ง่าย 
21 มาตรการป้องกันการใช้จ่ายงบประมาณที่ไม่

สมควร ผิดวัตถุประสงค์ ไม่มีประสิทธิภาพ 
ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568   - มีประกาศแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี เพื่อให้สามารถตรวจสอบการใช้จ่าย 

    งบประมาณท่ีไม่สมควร ผิดวัตถุประสงค์ ไม่มปีระสิทธิภาพได ้
22 โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน 

ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) 
ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 1. กำหนดภารกิจในการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ คือ การรับแจ้ง 

    ปัญหาถนนของ อบจ.อ่างทอง ชำรุด 
2. จัดทำระบบการยื่นเรื่องผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ทางเว็บไซด์ของ อบจ.อ่างทอง 
    www.angt.go.th โดยผู้รับบริการต้องบันทึกรายละเอียดและหลักฐานตามท่ีกำหนด 
    และไม่จำเป็นต้องเดินทางมาติดต่อด้วยตนเองอีก 

  3. เมื่อ อบจ.อ่างทอง ดำเนินการแก้ไขปัญหาแล้วเสร็จจะแจ้งให้ผู้รับบริการทราบ 
23 มาตรการกระจายอำนาจขององค์การบริหาร 

ส่วนจังหวัดอ่างทอง 
ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 1. ผู้บริหารพิจารณาการมอบอำนาจบางเรื่องให้รองผู้บริหารหรือข้าราชการอนุมัติ  

2. จัดทำคำส่ังมอบหมายผู้รักษาราชการแทน หรือมอบหมายงานในการส่ังอนุญาต  
    อนุมัติ ตามกฎหมาย ระเบียบฯ ข้อบังคับและหนังสือสั่งการ 
3. แจ้งการมอบอำนาจให้ทุกส่วนราชการและผู้รับมอบอำนาจทราบและถือปฏิบัติ 
4. มีคำส่ังมอบหมายงาน และมอบอำนาจในการรักษาราชการแทนหัวหน้าส่วนราชการ 
    ในแต่ละส่วนราชการ 

24 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตาม 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 - มกีารตรวจสอบติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณและรายงานผลให้ทราบเป็นการทั่วไป 

25 มาตรการส ่งเสร ิมค ุณธรรมและความโปร ่งใส      
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 1. ประกาศใชม้าตรการหรือนโยบาย NO Gift Policy และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
    ทางเว็บไซด์ของหน่วยงาน  
2. นายก อบจ.อ่างทอง ถ่ายทอดนโยบาย NO Gift Policy แก่คณะผู้บริหาร และ 
    เจ้าหน้าท่ีในสังกัดทราบและปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด เพื่อความโปร่งใส สุจริต  
    และให้บริการแก่ประชาชนอย่างเท่าเทียม 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลาในการดำเนนิ
โครงการ 

ผลการดำเนินการ 

26 โครงการ“บริการเป็นเลิศ ก่อเกิดความประทับใจ” 
(ยกระดับมาตรฐานการให้บริการตามหลัก 
ธรรมาภิบาล) 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 1. จัดทำแผนภูมิขั้นตอนมาตรฐานระยะเวลาให้บริการในแต่ละภารกิจ ติดประชาสัมพันธ ์
    ณ จุดให้บริการ 
2. เผยแพร่แผนภูมิขั้นตอนการปฏิบัติงานในเว็บไซด์ของ อบจ.อ่างทอง 
     www.angt.go.th 

27 โครงการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชน 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568   อบจ.อ่างทอง ได้ประกาศใช้และเผยแพร่คู่มือสำหรับประชาชนตาม พ.ร.บ.การอำนวย 
  ความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยได้เผยแพรไ่ว้ใน 
 เว็บไซด์ของ อบจ.อ่างทอง www.angt.go.th  

28 โครงการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน
สำหรับเจ้าหน้าท ี ่องค์การบร ิหารส่วนจ ังหวัด
อ่างทอง 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 1. จัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าท่ีเพื่อให้ยึดถือปฏิบตัิให้เป็น    
    มาตรฐานเดียวกัน ได้แก่ คู่มือการจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี   
    (นักวิเคราะห์นโยบายและแผน) คู่มือการเล่ือนระดับข้าราชการ อบจ.  
    ประเภททั่วไปและวิชาการ ให้ดำรงตำแหน่งในระดับที่สูงขึ้น (นักทรัพยากรบุคคล) 
    และคู่มือการรับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข ์และขอรับคำปรึกษาทางกฎหมาย (นิติกร) 

 2. เผยแพร่คู่มือในเว็บไซด์ของ อบจ.อ่างทอง www.angt.go.th 
29 มาตรการ NO Gift Policy ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 1. ประกาศใชเ้จตนารมณ ์NO Gift Policy และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 

    ทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
2. นายก อบจ.อ่างทอง ถ่ายทอดเจตนารมณ ์NO Gift Policy แก่คณะผู้บริหาร        
    และเจ้าหน้าท่ีในสังกัดทราบ และปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด เพื่อความโปร่งใส  
    สุจริต และให้บริการแก่ประชาชนอย่างเท่าเทียม 

30 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง” 

ไม่ใช้งบประมาณ (ระยะ ท่ี 1) 
1 ม.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2568 

(ระยะ ท่ี 2) 
1 ก.ค. 2568 – 30 ก.ย. 2568 

1. มีการทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการระหว่างเจ้าหน้าที่กับหัวหน้าส่วนราชการในสังกัด 
    เป็นรายบุคคลตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ตั้งแต่ระดับกอง สำนัก และระดับผู้บริหาร 
2. เมื่อได้ประเมินผลการปฏิบัติงานตามข้อตกลงแล้ว จะมีการแจ้งผลการประเมินให้ 
    เจ้าหน้าท่ีผู้ได้รับการประเมินทราบ 

31 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหาร 
งบประมาณ 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 - ได้เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง และการจัดซื้อจัดจ้างให้ทราบ 
  เป็นการทั่วไปผ่านทางเว็บไซต์ของ อบจ.อ่างทอง www.angt.go.th และได้จัดการ 
  รับฟังความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ   
  เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีความโปร่งใส คุ้มค่า สร้างการมีส่วนร่วม 
  ในการติดตามและตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณ 

 

http://www.angt.go.th/
http://www.angt.go.th/
http://www.angt.go.th/
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลาในการดำเนิน
โครงการ 

ผลการดำเนินการ 

32 โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการประชาชน
ตามหลักธรรมาภิบาล 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568  1. ระดมความคิดเห็นของเจ้าหน้าท่ีเพื่อทราบปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
     ในการปรับปรุงการทำงาน คุณภาพการปฏิบัติงาน และการบริการ 
 2. นำเทคโนโลยีมาพัฒนาระบบการปฏิบัติงานและให้บริการประชาชนด้วยความ 
     เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ เช่น ระบบการให้บริการออนไลน์ ทางลาดชัน ห้องน้ำ 
     สำหรับผู้พิการ  
 3. มีระบบการป้องกันหรือการตรวจสอบการละเว้นปฏบิัติหน้าที่ เช่น กล้องวงจรปิด 
 4. มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนที่มีประสิทธิภาพ เช่น ทางโทรศัพท์  
   สื่อสังคมออนไลน์ อีเมล์ เว็บไซต์  

33 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหาร
กิจการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568   -  จัดกิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมที่สำคัญ โดยมกีารลงพื้นที่จัดประชาคมท้องถิ่น 
     เพื่อร่วมกันวางแผนพัฒนาประจำปี, โครงการ "อบจ.พบประชาชน" เพื่อรับฟัง  
     ปัญหาและให้บริการสาธารณะ, และการส่งเสริมการรับรู้ข้อมูลข่าวสารผ่านช่องทาง 
     ต่างๆ เน้นการเผยแพร่ขา่วสารกิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน เพื่อให้ประชาชน 
     ได้รับรู้และเข้าร่วมและเป็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ตรงใจประชาชน 

34 มาตรการจัดการเร่ืองราวร้องทุกข์/ร้องเรียน 
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568   1. มีการมอบหมายเจ้าหน้าท่ีให้ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการรับเรื่องราวร้องเรียน/ร้องทุกข์  
  2. มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทางการร้องทุกข์/ร้องเรียน และขั้นตอนการปฏิบัต ิ
    ทางเว็บไซด์ของ อบจ.อ่างทอง www.angt.go.th  
3. มีการจัดทำคู่มือการรับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข ์และการขอรับคำปรกึษาทางกฎหมาย 

35 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการของ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 

ไม่ใช้งบประมาณ (ระยะ ท่ี 1) 
1 ม.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2568 

(ระยะ ท่ี 2) 
1 ก.ค. 2568 – 30 ก.ย. 2568 

  1. ผู้รับการประเมินสรุปผลงานและประเมินตนเองเบื้องต้นพร้อมแนบหลักฐาน 
  2. ผูป้ระเมินดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามข้อตกลง ท้ังด้านผลสัมฤทธิ์ 
      ของงานและสมรรถนะพฤติกรรม พร้อมทัง้แจ้งผลคะแนนให้ผู้รับการประเมินทราบ 
      เป็นรายบุคคล และให้ลงลายมือชื่อเป็นหลักฐาน 
  4. คณะกรรมการกล่ันกรองผลการปฏบัิติราชการตรวจสอบความถูกต้อง ความเป็นธรรม 
      และมาตรฐานคะแนนในภาพรวมและนำผลการประเมินเสนอต่อนายก อบจ.อ่างทอง 
      เพื่อพิจารณาลงนามอนุมัติ  
  5. จัดทำบัญชีรายชื่อผู้มีผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเด่นและดีมากเพื่อประกาศ 
      ให้ทราบในที่เปิดเผย 

 
 

http://www.angt.go.th/
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลาในการดำเนิน
โครงการ 

ผลการดำเนินการ 

36 โครงการจัดเวทีประชาคม ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568  - มีการจัดประชาคมในชุมชน ครอบคลุมพื้นทีทุ่กอำเภอในจังหวัดอย่างเสมอภาค 
   และเท่าเทียม 

37 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568  - หน่วยตรวจสอบภายใน ของ อบจ.อ่างทอง มีแผนปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน  
   โดยปฏิบัติหน้าท่ีขึ้นตรงตอ่ปลัด อบจ.อ่างทอง เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานในหน้าที่ได้อยา่ง 
   เป็นอิสระตามอำนาจหน้าที่ที่กฎหมายให้ไว ้

38 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568  - มีรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วย 
   มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 
   และสรุปข้อมูลผลการควบคุมภายใน และจัดทำแผนปรับปรุงงานให้มีประสิทธิภาพ 
   ในการป้องกันการทุจริต 

39 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง  
หรือตรวจสอบพบการทุจริตขององค์การ 
บริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568  1. มีมาตรการจัดการและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของเจ้าหน้าท่ี 
     ในสังกัด อบจ.อ่างทอง โดยสามารถร้องเรียนด้วยตนเอง ส่งหนังสือทางไปรษณีย์  
     หรือทางเว็บไซต์ของ อบจ.อ่างทอง www.angt.go.th 
 2. กระบวนการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตฯ และข้อมูลของผู้ร้องเรียนถูกกำหนด 
     ให้เป็นความลับของราชการ  
 3. มีมาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริต 

40 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอ่างทอง 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568  1. มีมาตรการ แนวทางในการบริหารจัดการความเสี่ยงที่อาจก่อให้เกิดการทุจริต  
     ซึ่งข้อมูลประกอบด้วย เหตุการณ์ความเส่ียง ระดับความเสี่ยง มาตรการและ 
     ในการบริหารความเส่ียง  
 2. มีรายงานผลดำเนินการตามมาตรการในการบริหารความเสี่ยง  

41 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่อง
ร้องเรียนเกี ่ยวกับการทุจริตขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดอ่างทอง 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568  1. มรีะบบกระบวนการจัดการและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต 
     ของเจ้าหน้าที่ในสังกัด อบจ.อ่างทอง เผยแพร่ ณ หน้าห้องสำนักปลัด อบจ.  
     และทางเว็บไซด์ของ อบจ.อ่างทอง www.angt.go.th 
 2. กระบวนการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตของเจ้าหน้าที่ในสังกัด และข้อมูล 
     ของผู้ร้องเรียน อบจ.อ่างทอง ถูกกำหนดให้เป็นความลับของราชการ ตามระเบียบ 
     ว่าด้วยการรักษาความลับของราชการ 
 3. มีการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน เรื่อง ร้องเรียนกล่าวหาเจ้าหน้าท่ีของรัฐทุจริตและ 
     ประพฤติมิชอบในระบบราชการ สำหรับเจ้าหน้าท่ี ของ อบจ.อ่างทอง  
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